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Stellenausschreibung Nr. 20/2021

Der Landesbetrieb fir Hochwasserschutz und Wasserwirtschaft Sachsen-Anhalt sucht zum
nachstmdglichen Zeitpunkt am Standort Halle eine

Sachbearbeitung (m/w/d)
wasserwirtschaftliche Grundlagen.

Die Stelle ist unbefristet zu besetzen.
Aufgabenschwerpunkte:

e Aktualisierung der Hochwassergefahren- und Risikokarten, Durchfihrung von hydrauli-
schen Modellierungen sowie Visualisierung der Ergebnisse in Kartenwerken

e Anpassung der bisherigen Hochwasserschutzkonzeptionen des Landes Sachsen-Anhalt
aufgrund neuer Erkenntnisse aus abgelaufenen Hochwasserereignissen und fachliche Vor-
arbeit zur Umsetzung der Hochwasserrisikomanagementrichtlinie der EU

e Bewertung und Konzipierung wasserbaulicher Anlagen

o Bewertung 6kohydraulisch relevanter MaRnhahmenumsetzungen

e Erarbeitung von technischen Unterlagen der Regionalplanung (Hochwasserschutz- und
Flussgebietskonzeptionen) auf der Grundlage von hydraulischen Modellierungen, IST —
Zustandsdarstellungen und Kosten-Nutzen-Analysen

Sie erfullen zwingend folgende Voraussetzungen:

e abgeschlossenes Studium (Dipl.(FH)/Bachelor) in den Fachrichtungen Wasserwirtschaft,
Wasserbau oder gleichwertige Abschliisse aus den Fachrichtungen Bauingenieurwesen,
Geowissenschaften oder Geoinformatik

¢ Kenntnisse einschlagiger technischer Regelwerke und DIN-Normen

e Kenntnisse im Umgang mit hydraulischen Modellen (1D/ 2D), GIS-Anwendungen (ESRI),
CAD-Software
sicherer Umgang mit der Office-Standardsoftware

o Fuhrerschein (Klasse B) und die Bereitschaft zum Fihren von Dienstkraftfahrzeugen
Mobilitatsbereitschaft innerhalb des Landes Sachsen-Anhalt

Folgende Kenntnisse sind wiinschenswert:

o spezielle Kenntnisse im Bereich der Hydraulik, Hydrologie und Vermessung
Wir setzen aul3erdem voraus, dass Sie:

eine selbststandige und strukturierte Arbeitsweise besitzen,

Uber eine gute schriftliche und miindliche Ausdrucksweise verfugen,

eigenstandig arbeiten kdnnen, flexibel und teamfahig sind,
sich engagieren, Eigeninitiative mitbringen und verantwortungsbewusst handein.



Was wir lhnen bieten kénnen:

betriebliche Altersvorsorge (VBL)

gleitende Arbeitszeit

individuelle Fortbildungsmoglichkeiten
Gewahrung einer Jahressonderzahlung

30 Tage Urlaubsanspruch pro Kalenderjahr
alternierende Telearbeit

Die Einstellung erfolgt bei Vorliegen der personalrechtlichen und haushaltsrechtlichen Voraus-
setzungen, nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) bei Erfullung
der tariflichen, personlichen und sonstigen Voraussetzungen in der Entgeltgruppe 11.

Die regelmafiige wochentliche Arbeitszeit betragt nach dem TV-L 40 Stunden.

Eine Aufgabenubertragung auf Bedienstete (m/w/d) des Landes Sachsen-Anhalt erfolgt unter
Vorbehalt der Verflugbarkeit von Verstarkungsmitteln.

Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte Personen werden bei gleicher Eig-
nung, Befahigung und fachlicher Leistung nach Mal3gabe des SGB IX bevorzugt beriicksich-
tigt. Der Bewerbung ist ein Nachweis der Schwerbehinderung oder Gleichstellung beizufiigen.
Bewerbungen von Frauen sind ausdrticklich erwiinscht.

Bei im Ausland erworbenen Bildungsabschliissen bitten wir um Ubersendung entsprechender
Nachweise Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Nahere Informationen
hierzu entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle fiir auslandisches Bildungswesen
(ZAB) unter www.kmk.org/zab.

Vollstandige Bewerbungsunterlagen (u. a. Zeugnisse, Referenzen, Beschaftigungsnachweise)
senden Sie bitte bis zum 24.11.2021 unter Angabe der Ausschreibungsnummer 20/2021 an
den

Landesbetrieb fir Hochwasserschutz und Wasserwirtschaft
Sachgebiet Personal/Organisation
Otto-von-Guericke-Str. 5
39104 Magdeburg

oder per E-Mail an: Bewerbung@Ilhw.mlu.sachsen-anhalt.de
(ausschlie3lich PDF-Dateien)

Es wird ausdrucklich darauf hingewiesen, dass Bewerberdaten unter Beachtung der Daten-
schutzrechtlichen Bestimmungen fir den Zweck der Auswahl gespeichert und anschlielend
geldscht werden. Ausflhrliche Informationen finden Sie auf unserer Internetseite.

Telefonische Rickfragen richten Sie bitte an Frau von Eyss unter 0391/581-1452.
Weitere Informationen Uber den Landesbetrieb finden Sie unter
www.lhw.sachsen-anhalt.de.
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